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Protestbrief gegen den Referentenentwurf des Gesetzes zur Stabilisierung der
Beitragssatze in der gesetzlichen Krankenversicherung

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir, der Personalrat des Universitatsklinikums Magdeburg A.6.R., vertreten die Interessen von rund
4.300 Beschéftigten. Der vorliegende Referentenentwurf des Gesetzes zur Stabilisierung der
Beitragssatze in der gesetzlichen Krankenversicherung sehen wir als Kampfansage an die
Beschaftigten und Patientinnen und Patienten.

Die aktuell vorliegenden Plane werden massive Auswirkungen auf die Arbeit der Kolleginnen und
Kollegen haben, die jeden Tag auf Station, in den Funktionsbereichen, in Diagnostik, Therapie,
Service, Technik und Verwaltung alles fiir eine gute Versorgung der Patientinnen und Patienten
geben. Alle Erfolge der letzten Jahre, das Gesundheitswesen als Arbeitsplatz attraktiver zu
machen, drohen zunichte gemacht zu werden. Mit der Umsetzung der Plane wirde sehenden
Auges riskiert, dass der Arbeitskraftemangel durch verschlechterte Arbeitsbedingungen forciert
und Personal in den Leistungsbereichen abgebaut wird. Das hatte dramatische Folgen fur die
Versorgungsqualitat und -sicherheit, denn genug Personal ist entscheidende Voraussetzung fur
gute und sichere Versorgung.

Wir fordern Sie dringend auf, die geplante Deckelung des Pflegebudgets sowie die Aussetzung der
vollstandigen Refinanzierung von Tarifsteigerungen nicht weiter zu verfolgen. Diese MaRnahmen



wirden dazu fihren, dass Krankenhauser steigende Kosten dauerhaft auf dem Rucken von uns
Beschaftigten zu kompensieren versuchen. Nur mit einer bedarfsgerechten Finanzierung kénnen
das notwendige Personal, Entlastungsmanahmen und Verbesserungen der Arbeits- und

Ausbildungsbedingungen — eine Arbeit im Gesundheitswesen, die uns selbst nicht krankmacht —

erméglicht werden.

Die Beschaftigten im Gesundheitswesen wirden mit Ihrer verfehlten Politik doppelt bestraft: Als
Arbeitnehmer*innen und Versicherte in der gesetzlichen Krankenversicherung. Wir wenden uns
auch entschieden gegen Einschnitte bei Krankengeld und —leistungen. Viele unserer Kolleginnen
und Kollegen engagieren sich tiber ihre korperliche und psychische Belastungsgrenze hinaus, um
das Gesundheitswesen am Laufen zu halten. Wenn wir selbst krank werden, erwarten wir
weiterhin eine gute Absicherung Uber unser Solidarsystem. Wir fordern die Bundesregierung
nachdriicklich auf, den Gesetzentwurf in der vorliegenden Form nicht zu beschliefien:

e Eine Deckelung des Pflegebudgets und auch von Personalkosten in anderen
Bereichen darf nicht erfolgen, solange es keine bedarfsgerechte Ausstattung gibt.

e Tarifsteigerungen und tarifliche Entlastungsregelungen sind weiterhin vollstandig und
dauerhaft zu refinanzieren.

e Kirzungen beim Krankengeld in Hohe und Dauer dirfen nicht weiterverfolgt werden.

e Versicherungsfremde Leistungen sind aus dem Bundeshaushalt zu finanzieren und der
Bundeszuschuss zur GKV ist dynamisch anzupassen.

« Eine nachhaltige, bedarfsorientierte Finanzierung der Krankenhauser zu organisieren,
die gute Arbeit und sichere Versorgung ermdglicht.

Strukturelle Reformen im Gesundheitswesen sind notwendig. Das muss allerdings mdglich sein,
ohne diejenigen zu bestrafen, die das System taglich tragen.

Gesundheit ist keine Ware. Wir tragen als Beschéftigte im Gesundheitswesen auch zum
Wohlstand in unserem Land bei. Eine leistungsfahige Gesundheitsversorgung ist hierfir zentrale
Voraussetzung und tragt auferdem erheblich zur gesellschaftlichen Stabilitat bei. Ohne gesunde
Beschaftigte, verlassliche Krankenhauser und funktionierende Versorgung verliert der
Wirtschaftsstandort Deutschland an Produktivitat, Fachkraften und Zukunftsfahigkeit. Wer heute an
Gesundheit und Pflege spart, gefahrdet morgen Wachstum, Innovation und sozialen
Zusammenhalt.

Wir werden uns zur Wehr setzen, damit eine Reform nicht auf unserem Riicken und denen unserer
Kolleginnen und Kollegen umgesetzt wird.

Mit freundlichen Grifden

et Rloga(

R. Szymkowiak

Vorsitzender



